Na podlagi 28. ¢lena Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o osnovni $oli
(Uradni list RS, st. 102/2007 z dne 09.11.2007), oziroma tretjega odstavka 60. b in
60. c ¢lena Zakona o osnovni Soli je Svet zavoda OS Vitanje na seji, dne 1.10.2008

sprejel nasledniji

POSLOVNIK ZA DELO PRITOZBENE KOMISIJE
OS VITANJE

|. SPLOSNE DOLOCBE
1. &len

O pravicah in dolznostih u€enca na prvi stopnji odlo¢a ravnateljica, razen ¢e za
posamezno odlocgitev ni posebej dolo¢en drug pristojni organ, o pritoZzbah v zvezi z
uresni¢evanjem pravic in dolznosti otroka oziroma ucenca odloca pritozbena
komisija.

2. Clen

Ta poslovnik ureja volitve, nacin in organizacijo dela PritoZbene komisije ter ostale
zadeve, ki so pomembne za delo in odlo€anje na Pritozbeni komisiji.

3. ¢len

Dolocila tega poslovnika so obvezujo€a za vse €lane Pritozbene komisije ter druge
na sejah in pri delu Pritozbene komisije prisotne osebe (v nadaljevanju: udelezenci
seje).

4. ¢len

Delo PritoZbene komisije je javno, v kolikor ni potrebno med postopkom varovati
osebnih podatkov udelezencev. Tedaj se javnost izkljugi.

Javnost dela se uresni€uje z objavo zapisnikov sej komisije na oglasni deski v Soli in
na spletni strani Sole.

Il. VOLITVE CLANOV PRITOZBENE KOMISIJE
5. élen

Pritozbena komisija Steje deset ¢lanov. Imenuje jo Svet zavoda izmed strokovnih
delavcev Sole in zunanjih ¢lanov (starSev in strokovnih delavcev druge Sole), tako da
je v njej Sest strokovnih delavcev Sole.

6. ¢len

Ko predsednik Sveta zavoda prejme predloge za ¢lane Pritozbene komisije iz vrst
starSev, iz vrst strokovnih delavcev sosednje(ih) $ol(e) in iz vrst strokovnih delavcev
Sole, skliCe sejo Sveta zavoda, na kateri ¢lani Sveta zavoda izvolijo Pritozbeno
komisijo. Volitve &lanov Pritozbene komisije so praviloma javne. Ce se volijo élani
Pritozbene komisije z odprte liste kandidatov, so izvoljeni tisti kandidati, ki so prejeli



najve¢ glasov. Ce osmi in deveti izvoljeni kandidat za &lana PritoZbene komisije
dobita enako Stevilo glasov, je izvoljen kandidat, ki je najdalj Casa zaposlen na $oli.

7. ¢len

Mandat ¢lanov PritoZzbene komisije je Stiri leta in se lahko veckrat ponovi.

8. ¢len

Clanu PritoZbene komisije, ki je voljen izmed strokovnih delavcev $ole in izmed
strokovnih delavcev sosednj(ih)e Sol(e), lahko mandat pred€asno preneha:

- e sam tako Zeli,

- e ga Svet zavoda odpokli¢e in razresi (lana PritoZzbene komisije z druge Sole
odpoklice in razresi Svet njegove Sole na predlog Sveta zavoda, na kateri deluje
Pritozbena komisija) in

- ¢e mu preneha pogodba o zaposlitvi na Soli ali sosednji Soli.

Clanu Pritozbene komisije, ki je voljen izmed star$ev, mandat predéasno preneha, ée
ga odpoklice Svet starSev ali e njegovemu otroku preneha status u¢enca.

Ob vsakem pred€asnem prenehanju mandata ¢lanu Pritozbene komisije se izvedejo
nadomestne volitve.

[1l. DELO PRITOZBENE KOMISIJE
9. ¢len

Ko Svet zavoda prejme pritozbo v zvezi z domnevnimi krSitvami pravic in dolznosti
otroka oziroma ucenca, predsednik sveta s pomocjo strokovnih sluzb Sole ugotovi:
- ali je pritoZba pravo€asna,

- ali jo je vlozila upravi¢ena oseba in

- ali so izpolnjeni drugi pogoji za obravnavo na PritoZzbeni komisiji.

Ce predsednik Sveta zavoda ugotovi, da so izpolnjeni pogoji za obravnavanje
konkretne pritoZbe:

- dolo¢i izmed &lanov PritoZbene komisije petclanski senat, tako da so v njem trije
strokovni delavci Sole in dva zunanja ¢lana (iz vrst starSev in strokovnih delavcev
druge Sole),

- doloci predsedujoCega pri delu senata pri obravnavanju konkretne zadeve,

- doloci koga se bo povabilo na sejo senata,

- dolo¢i zapisnikarja in

- dolo¢i dan obravnave pritozbe.

Strokovne sluzbe Sole poskrbijo za vabljenje na obravnavo konkretne pritozbe in
druge naloge v skladu z dolocili Zakona o sploSnem upravnem postopku.

10. ¢len

Sejo pritozbene komisije pri obravnavi konkretne pritoZzbe vodi predsedujodi, ki ga
dolocCi predsednik Sveta zavoda, ko doloci sestavo senata.

Na obravnavi konkretne pritozbe zapisnikar piSe zapisnik o delu komisije po navodilih
predsedujoCega. Zapisnik mora vsebovati najman;j:



dan, Cas zaCetka in zakljuCka ter kraj seje;

dnevni red seje;

udelezbo in sklep&nost seje,

navzoce morebitne priCe, izvedence,

uporabo morebitnih pisnih dokazov,

navedbo razpravljavcev ter bistveno vsebino razprave;
natan&no vsebino odloditev senata;

natanéno besedilo predloga sklepa, ki je bil dan na glasovanije;
izid vsakega posameznega glasovanja;

podpisa zapisnikarja in vseh ¢lanov senata.

11. ¢len
Na seji morajo biti prisotni vsi ¢lani senata. OdlocCitve pa so sprejete, €e zanje glasuje
vecina vseh &lanov (trije).

12. ¢len
Organizacijske in tehni¢ne zadeve, ki so potrebne za nemoteno delo Sveta starSev,
organizira Sola.
VIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

13. ¢len

Ta poslovnik za¢ne veljati, ko ga sprejme Svet zavoda, uporablja pa se od prve
izvolitve ¢lanov Pritozbene komisije dalje.

14. ¢len

Volitve ¢lanov Pritozbene komisije so se izvedle na zadniji seji Sveta zavoda v
Solskem letu 2008/2009.

15. ¢len
O vprasanjih in zadevah nacina delovanja PritoZbene komisije, ki niso urejene s tem
poslovnikom, lahko odlo€a Svet zavoda s posebnim sklepom. Tako sprejeti sklepi
Sveta zavoda postanejo z dnem sprejema sestavni del tega poslovnika.

Vitanje, dne 29.9.2009

Predsednica Sveta zavoda: Ravnateljica:
Mojca Jazbec mag. Tilka Jakob



